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· Отчётность по страховым взносам. 
· Полугодовая форма Расчёта по страховым взносам и её контрольные соотношения. 

· Сроки информирования ФНС РФ и порядок списания страхового взноса с ЕНС.

· Ежемесячная форма «Персонифицированные сведения о застрахованных лицах». 

· Объект обложения, база для расчёта взносов и необлагаемые выплаты. 

· Тарифы страховых взносов – основные, пониженные и дополнительные. 

· Прохождение аккредитации IT-компаниями в Минцифры РФ. 
· Потеря права на пониженный тариф, доплата и уточнённая отчётность. 

· Отчётность в СФР. 
· Форма ЕФС-1 и сроки её представления в 2023 году. 
· Сведения об исполнителях по ГПД. 
· Ответственность за нарушение сроков и ошибки заполнения.  
· Страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 
· Объект обложения, база и тарифы взносов на травматизм, льготы инвалидам. 

· Порядок уплаты взносов. 

· Полугодовая форма 6-НДФЛ. 
· Доходы, облагаемые по ставке 13% и 15%. 

· Контрольные соотношения формы 6-НДФЛ. 

· Ответственность за недоимку и ошибки в отчётности. 

· Перспективные изменения по НДФЛ. 

· Совершенствование правил предоставления налоговых вычетов. 

· Проактивный механизм выплаты пособий в 2023 году.
· Обязанности работодателей в части выплат застрахованным лицам. 

· Сохранение права на получение пособия при работе на условиях неполного рабочего времени. 
· Особенности назначения пособий совместителям и иностранцам.  

· Система оплаты труда и её изменение. 

· Оптимизация фонда оплаты труда с сохранением штата работников. 

· Неполное рабочее время, корректировка объема должностных обязанностей. 
· Гарантии и компенсации работникам. 
· Расчёты при изменении МРОТ, индексация зарплаты. 

· Соглашение о надомной или дистанционной работе. 

· Дополнительная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни, в сверхурочное и ночное время. 

· Изменение графика отпусков. 

· Практические вопросы исчисления и случаи выплаты среднего заработка. 

· Особенности расчётов при увольнении. 

· Ограничения размера удержаний из зарплаты. 

· Способы расчёта с работниками.

· Единая цифровая платформа в сфере занятости на портале «Работа в России». 

· Обязанностями работодателей по информированию ЦЗН. 

· Противодействие нелегальной занятости. 

· Реестр недобросовестных работодателей. 

· Новая концепция закона о занятости населения в части:

· учёта в законодательстве новых и нестандартных форм занятости;

· урегулирования вопросов занятости плательщиков налога на профессиональный доход;

· совершенствования системы социальных выплат в связи с безработицей;



· развития системы содействия занятости инвалидов;

· стимулирования трудовой мобильности.

· Электронный документооборот в сфере трудовых отношений. 

· Правовые аспекты и условия внедрения кадрового ЭДО. 

· Инструменты обмена электронными документами и усиленной квалифицированной электронной подписью на порталах «Работа в России» и Госуслуг. 
· Мораторий на плановые неналоговые проверки в 2023 году. 
· Внеплановые и профилактические проверки ГИТ. 
· Ограничения на внеплановые контрольные мероприятия. 
· Новые проверочные листы Роструда. 
· Процедура прохождения работодателями самопроверки соблюдения трудового законодательства с помощью сервиса Роструда «ОНЛАЙНИНСПЕКЦИЯ. РФ». 
· Особенности трудоустройства иностранных граждан.
· Требования к сроку и содержанию трудового договора с иностранцем. 
· Уведомления о сотрудниках-иностранцах на портале Госуслуг. 
· Дактилоскопия, фоторегистрация и медосвидетельствование иностранных граждан. 
· Самозанятые граждане. 
· Самозанятость как инструмент поддержки граждан в период вынужденного простоя, поиска новой работы или временного снижения дохода на основном месте работы. 

· Необходимые условия для отношений с самозанятыми. Содержание договора, порядок расчётов. 

· Контроль ФНС РФ незаконной налоговой оптимизации за счёт самозанятых.

· Ответы на вопросы и практические рекомендации.
В программе возможны дополнения в связи 
с ожидаемыми изменениями в законодательстве.

	Стоимость участия в вебинаре
(НДС не облагается)
	Вебинар*
	Вебинар 
с записью и ИПБ

	СКИДКА 15% - для владельцев «золотых» дисконтных карт
	3 995 руб.
	6 120 руб.

	СКИДКА 10% - для владельцев «серебряных» дисконтных карт
	4 230 руб.
	6 480 руб.

	СКИДКА 10% - для второго участника от одной организации
	4 230 руб.
	6 480 руб.

	Полная стоимость вебинара для одного участника
	4 700 руб.
	7 200 руб.


*Сертификат ИПБ России (10 часов) не входит в стоимость вебинара (доплата 2000 руб.)
	· консультации специалистов во время и после вебинара;

· комплект новейших нормативно-правовых документов
в электронном виде;
· статьи Морозовой И.В. c практическими примерами;
· свидетельство АКГ «РосФинАудит» об участии в вебинаре;

· сертификат ИПБ России (10 часов) (членам ИПБ России при условии оплаты членских взносов за текущий год и сертификата).
	ООО «РФА» (до 22.05.2023 - ООО «РосФинАудит»), 
ИНН 7810257825, КПП 781001001, 
р/с 407 028 106 320 600 022 60

в Филиале «Санкт-Петербургский»

АО «АЛЬФА-БАНК», г. Санкт-Петербург,

к/с 301 018 106 000 000 007 86, БИК 044030786.

В графе «Назначение платежа» указать:
«За консультационные услуги в форме проведения вебинара 06.06.2023 согласно Информационному письму № 28 от 17.04.2023. НДС не облагается».


 Основанием для оплаты служит настоящее письмо. ОБЯЗАТЕЛЬНА регистрация на вебинар перед его оплатой. 
С ПРАВИЛАМИ УЧАСТИЯ в вебинарах и условиями ПОЛУЧЕНИЯ СЕРТИФИКАТА ИПБ России

необходимо ознакомиться на нашем сайте: www.rosfinaudit.ru
С уважением, Генеральный директор ООО «РФА»
Ханжова А.Ю.

Для участия необходимо зарегистрироваться
	у менеджера по телефонам:
	 или на нашем сайте в Интернете: 

	(812) 7777-912, 943-01-93

(812) 7777-913, 942-69-19
	  (раздел «Семинары» / «Расписание семинаров»)


АВТОРСКИЙ ВЕБИНАР лучшего лектора-практика по зарплате!











Руководителю, главному бухгалтеру организации


Информационное письмо № 28 от 17.04.2023


АКГ «РосФинАудит» приглашает Вас принять участие


в консультациях в форме вебинара на тему:





Начало вебинара в 10:00.


Предусмотрены часовой обед и короткие технические перерывы.


Программу вебинара смотрите на страницах 2 и 3.








Вебинар предполагает удаленное прослушивание семинара с участием заявленного лектора в указанную дату. 








Вебинар состоится


6 июня 2023 года








СТАТЬИ


МОРОЗОВОЙ И.В.


с практическими примерами


всем участникам!





Практические вопросы расчёта


и налогообложения заработной платы в 2023 году.


Подготовка к полугодовой отчётности 


по НДФЛ и страховым взносам





МОРОЗОВА


Ирина Владимировна,


высококвалифицированный


специалист-практик


по вопросам расчётов


с персоналом по оплате �труда, автор �многочисленных


научных работ.











Ссылка для подключения �к вебинару будет отправлена отдельно после регистрации� и оплаты выбранного �Вами вебинара. 


Инструкцию по подключению �и техническую информацию Вы можете посмотреть в разделе «Вебинары» на нашем сайте: www.rosfinaudit.ru








Условия


получения –


на сайте rosfinaudit.ru








КОМПЛЕКТ


НОРМАТИВНЫХ ДОКУМЕНТОВ


в электронном виде.








НИЗКАЯ СТОИМОСТЬ


за счет существенной экономии на затратах при проведении вебинаров.








КОМФОРТ �И МОБИЛЬНОСТЬ


Вы можете слушать вебинар �в удобном для Вас месте и с любого мобильного устройства. 








СВИДЕТЕЛЬСТВО


ОБ УЧАСТИИ �В ВЕБИНАРЕ





КОНСУЛЬТАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ


во время вебинара в чате �и по «горячей линии» после вебинара.





НАДЕЖНОСТЬ


Заключены договоры сразу с двумя площадками во избежание срывов. Время смены площадки 15-30 мин.





Информацию об абонементах, а также о скидках и специальных ценах по акциям�
�
Вы можете получить


по телефону у своего менеджера�
  или на нашем сайте�
�









Справки по телефонам: (812) 7777-912, 7777-913, 943-01-93, 942-69-19
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