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· Годовая форма 4-ФСС и порядок её представления.  

· Новая форма 4-ФСС с 1 квартала 2022 года. 

· Изменение срока сдачи и формы декларации по спецоценке. 

· Обновление отчёта об использовании взносов на травматизм.  

· Объект, база и тарифы страховых взносов на травматизм. 
· Годовая форма РСВ и порядок её представления. 

· Пониженные тарифы страховых взносов организациям общепита. 
· Новые предельные значения базы для ПФР и ФСС на 2022 год. 

· Объект, база и тарифы взносов в 2022 году: общие, пониженные и дополнительные. 

· Новые необлагаемые выплаты. 

· Контроль размера зарплаты через контрольные соотношения расчёта по взносам. 

· НДФЛ.  

· Новая декларация 3-НДФЛ за 2021 год.
· Годовая форма 6-НДФЛ, и её контрольные соотношения. 
· Новые коды доходов и вычетов. 
· Новый порядок получения социального вычета. 
· Получение имущественных и инвестиционных вычетов онлайн. 

· Автоматическая система контроля за доходами физлиц (АСК ДФЛ). 

· Концепция новой платформы ФНС для исчисления НДФЛ и страховых взносов. 

· Единый налоговый платёж для юридических лиц. 

· Годовая форма СЗВ-СТАЖ. 

· Новые коды стажевых периодов за 2021 год. 
· Новые сроки представления СЗВ-СТАЖ, штрафы за нарушения и ошибки. 
· Ежемесячная форма СЗВ-М.

· Расчёт заработной платы. 

· Контроль сроков расчёта с работниками в январе. 
· Новый МРОТ.  

· Перенос выходных дней в 2022 году.  

· Привлечение к работе в выходные и праздничные дни. 

· Доплаты за сверхурочную работу. 

· Дополнительное вознаграждение сдельщикам. 

· Премии. 

· Доклад Роструда о работе в режиме гибкого рабочего времени. 
· Продление временных правил работы вахтовым методом. 
· Новый перечень северных регионов. 

· Рабочие группы ФНС по легализации зарплат. 

· Безопасные способы индексации зарплаты. 

· Пилотный проект ЦБ по перечислению зарплаты с использованием СБП.

· Дистанционная занятость. 

· Дистанционные работники как частный случай реализации электронного документооборота. 
· Техническое обеспечение и компенсационные выплаты. 

· Больничные и командировки. 

· Основания для увольнения дистанционного работника. НДФЛ и взносы.

· Методики расчёта средней заработной платы. 

· Изменение графика отпусков. 
· Сроки оплаты отпуска. 
· Перенос на 2022 год права на северные отпускные компенсации. 
· Компенсация отпуска.
· Увольнение работников.  

· Сроки расчётов и выдача документов. 

· Единая цифровая платформа в сфере занятости.  

· Размещение объявления о вакансиях на сайте «Работа в России». 
· Квотирование рабочих мест для инвалидов. 
· Приём на работу граждан, направленных ЦЗ. Штрафы. 

· Проактивные выплаты пособий из ФСС. 

· Социальный электронный документооборот с ФСС. Отказ от бумажных листков нетрудоспособности. 
· Единая цифровая платформа в социальной сфере на портале Госуслуг. Онлайн-сервисы для оформления свидетельства о рождении и смерти через госуслуги без посещения ЗАГС. 
· Инициативные реестры и другие проблемы переходного периода. 
· Зоны ответственности работодателя, работника и ФСС. 
· Штрафные санкции. 
· Минздрав про новый порядок заполнения и проверки выдачи электронных больничных листов. 
· Неполное рабочее время для сохранения права на получение пособия по уходу за ребенком. 

· Создание цифровой аналитической платформы представления статистических данных.

· Новые сроки представления статотчётов с 2022 года.
· Электронная статистика для МСП. 

· Кадровый электронный документооборот (КЭДО) в 2022 году.  

· Условия и сроки внедрения кадрового ЭДО. 


· Варианты электронной подписи работника. 
· Алгоритм перехода на КЭДО. 
· Электронные трудовые книжки. 

· Заполнение трудовой книжки и СЗВ-ТД при отказе от приказов о приёме на работу. 
· Формы СТД-Р и СТД-ПФР при приёме и увольнении. 

· Электронный надзор за трудовыми отношениями. 

· Единый реестр контрольно-надзорных мероприятий. 

· Мероприятия по профилактике и предупреждению нарушений. 

· Индикаторы риска трудовой проверки. 

· Контроль выполнения обязанности по квотированию рабочих мест для инвалидов. 

· Проверочные листы Роскомнадзора для контроля работы с персональными данными. 
· Надзорные каникулы для МСП. 
· ОНЛАЙНИНСПЕКЦИЯ.РФ — цифровая платформа для самопроверки и профилактики нарушений в сфере трудового законодательства и охраны труда. 
· Исполнительное производство. 

· Очередность и ограничения удержаний из заработной платы. 
· Новый перечень доходов для удержания алиментов. 
· Реестровая модель исполнительных документов в рамках суперсервиса «Цифровое исполнительное производство». 
· Налог на профессиональный доход (НПД). 

· Цифровая платформа «Мой налог». 
· Добровольное формирование социальной защиты. 
· Платформенная занятость — основная и дополнительная. 
· Сотрудничество юридических лиц с самозанятыми как основание для выездной проверки. 
· Налоговые и кадровые последствия переквалификации ГПД в трудовой договор. 

· Трудовая деятельность иностранных граждан. 

· Допустимая доля иностранцев в 2022 году.  

· Создание единой информационной платформы учёта иностранных граждан в России. 
· Система мониторинга и получения сведений по трудоустройству мигрантов. 

· Переход на новые бланки трудовых патентов. 
· Цена патента в 2022 году. 
· Электронный полис ДМС. 
· Изменения в регламентах по выдаче РВП и вида на жительство. 

· Проект миграционной реформы. 

· Отмена плановых проверок МВД.

· Ответы на вопросы и практические рекомендации.

В программе возможны дополнения в связи с ожидаемыми изменениями в законодательстве.

	Стоимость участия в вебинаре
(НДС не облагается)
	Вебинар*
	Вебинар с записью
 + ИПБ в подарок

	СКИДКА 15% - для владельцев «золотых» дисконтных карт
	3 825 руб.
	5 950 руб.

	СКИДКА 10% - для владельцев «серебряных» дисконтных карт
	4 050 руб.
	6 300 руб.

	СКИДКА 10% - для второго участника от одной организации
	4 050 руб.
	6 300 руб.

	Полная стоимость вебинара для одного участника
	4 500 руб.
	7 000 руб.


*Сертификат ИПБ России (10 часов) не входит в стоимость вебинара (доплата 2000 руб.)
	· консультации специалистов во время и после вебинара;

· комплект новейших нормативно-правовых документов
в электронном виде;
· статьи Морозовой И.В. c практическими примерами;
· свидетельство «РосФинАудит» об участии в вебинаре;

· сертификат ИПБ России (10 часов) (членам ИПБ России при условии оплаты членских взносов за текущий год).
	ООО «РосФинАудит», ИНН 7810257825,

КПП 781001001, р/с 407 028 106 320 600 022 60

в Филиале «Санкт-Петербургский»

АО «АЛЬФА-БАНК», г. Санкт-Петербург,

к/с 301 018 106 000 000 007 86, БИК 044030786.

В графе «Назначение платежа» указать:
«За консультационные услуги 26.01.2022
 согласно информационному письму № 52 от 28.12.2021.

НДС не облагается».


 Основанием для оплаты служит настоящее письмо. ОБЯЗАТЕЛЬНА регистрация на вебинар перед его оплатой. 
С ПРАВИЛАМИ УЧАСТИЯ в вебинарах и условиями ПОЛУЧЕНИЯ СЕРТИФИКАТА ИПБ России

необходимо ознакомиться на нашем сайте: www.rosfinaudit.ru
С уважением, Генеральный директор ООО «РосФинАудит»
Ханжова А.Ю.

Для участия необходимо зарегистрироваться
	у менеджера по телефонам:
	 или на нашем сайте в Интернете: 

	(812) 7777-912, 943-01-93

(812) 7777-913, 942-66-84
	  (раздел «Семинары» / «Расписание семинаров»)


АВТОРСКИЙ ВЕБИНАР лучшего лектора-практика по зарплате!








Условия – на rosfinaudit.ru





Ссылка для подключения �к вебинару будет отправлена отдельно после регистрации� и оплаты выбранного �Вами вебинара. 


Инструкцию по подключению �и техническую информацию Вы можете посмотреть в разделе «Вебинары» на нашем сайте: www.rosfinaudit.ru








Начало вебинара в 10:00.


Предусмотрены часовой обед и короткие технические перерывы.


Программу вебинара смотрите на страницах 2 и 3.








СТАТЬИ


МОРОЗОВОЙ И.В.


с практическими примерами


всем участникам!





Заработная плата в 2022 году: �НОВОЕ в расчёте, учёте, 


налогообложении и отчётности.


Подготовка к сдаче отчётности 


по зарплате за 2021 год





Вебинар состоится


26 января 2022 года








Вебинар предполагает удаленное прослушивание семинара с участием заявленного лектора в указанную дату. 








Условия


получения –


на сайте rosfinaudit.ru








МОРОЗОВА


Ирина Владимировна,


высококвалифицированный


специалист-практик


по вопросам расчётов


с персоналом по оплате труда, автор �многочисленных


научных работ.





КОМПЛЕКТ


НОРМАТИВНЫХ ДОКУМЕНТОВ


в электронном виде.








НИЗКАЯ СТОИМОСТЬ


за счёт существенной экономии на затратах при проведении вебинаров.








КОМФОРТ �И МОБИЛЬНОСТЬ


Вы можете слушать вебинар �в удобном для Вас месте и с любого мобильного устройства. 








СВИДЕТЕЛЬСТВО


ОБ УЧАСТИИ �В ВЕБИНАРЕ





КОНСУЛЬТАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ


во время вебинара в чате �и по «горячей линии» после вебинара.





НАДЕЖНОСТЬ


Заключены договоры сразу с двумя площадками во избежание срывов. Время смены площадки 15-30 мин.





Руководителю, главному бухгалтеру организации


Информационное письмо № 52 от 28.12.2021


Аудиторская фирма «РосФинАудит»


приглашает Вас принять участие


в консультациях в форме вебинара на тему:








Информацию об абонементах, а также о скидках и специальных ценах по акциям�
�
Вы можете получить


по телефону у своего менеджера�
 или на нашем сайте�
�









Справки по телефонам: (812) 7777-912, 7777-913, 943-01-93, 942-66-84
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