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· Ключевые изменения в ТК РФ и НК РФ с 2023 года.

· НДФЛ в 2023 году. 
· Завершение периода применения временных правил расчёта НДФЛ с 2023 года. 
· Прогрессивная ставка НДФЛ 15% от объединённой налоговой базы, а не от отдельных видов доходов. 

· Новая дата получения дохода в виде оплаты труда. 

· Сроки удержания и перечисления НДФЛ. 
· Изменение формы и срока отчётности по НДФЛ. 
· Новая декларация 3-НДФЛ за 2022 год.

· Изменения НК РФ – Единый налоговый счёт и платёж с 2023 года. 

· Формирование начального сальдо на ЕНС. 

· Преимущества при активации личного кабинета на сайте ФНС: контроль текущего сальдо, справка о состоянии ЕНС, передача уведомлений об уплате, связь с налоговым инспектором. 

· КБК для уплаты взносов в 2023 году за периоды 2022 года. 

· Единые сроки уплаты и отчётности. 

· Форма уведомления при наличии обособленных подразделений. 

· Новые правила начисления пеней, штрафов, взыскания задолженности, приостановки операций по счетам. 

· Зачёт и возврат переплат на ЕНС.

· Социальный фонд России с 2023 года. 
· Единая база страховых взносов. 
· Взносы на социальное страхование за лиц, привлечённых к работе по договорам ГПХ и иностранным работникам 
с 2023 года. 
· Условия применения пониженных тарифов 15%, 10% и 0%. 

· Индексация предельного размера базы. 

· Изменения в отчётности по страховым взносам с 2023 года. 
· Новая ежемесячная и квартальная формы отчётности ЕФС-1. Новая налоговая отчётность.

· Социальные пособия в 2023 году. 

· Социальный электронный документооборот с ФСС в 2023 году. 
· Отмена справки о заработке для расчёта пособий. 

· Основания и сроки реализации прав на получение социальных пособий у подрядчиков и мигрантов. 

· Расчёт стоимости страхового года. 

· Система добровольного страхования для самозанятых граждан. 

· Базовый страхуемый доход для плательщиков НПД. 

· Государственное универсальное пособие для семей с низкими доходами.

· Взносы на травматизм с 2023 года. 
· Сохранение прежнего перечня застрахованных лиц и условий расчёта. 
· Сроки уплаты и новые реквизиты для перечисления на СФР с 2023 года. 

· Запрет на уплату взносов на травматизм через ЕНП. 
· Сведения о взносах на травматизм в составе квартальной формы ЕФС-1. 
· Порядок подачи уточнённых сведений по взносам на травматизм за периоды до 01.01.2023.

· Изменения ТК РФ – принятые и перспективные. 
· Новый МРОТ с 2023 года. 

· Расчёт нормы рабочего времени, перенос выходных дней в 2023 году. 
· Дистанционная работа – размеры компенсации, контроль места работы и последствия пересечения границы РФ. 

· Цифровое кадровое делопроизводство. 
· Баланс интересов сторон трудовых отношений при внедрении цифровых технологий. 

· Порядок взаимодействия информационных систем ЭКДО работодателей с порталом Госуслуг. 

· Электронные ГПД на портале Госуслуг с 2023 года.

· Трудовые книжки в 2023 году. 

· Обновление форм СТД-Р и СТД-ПФР. 

· Алгоритм работы с бумажными трудовыми книжками и новый порядок их приобретения. 

· Завершение расчётов с работниками по заработной плате в 2022 году. 
· Трудовые отношения с мобилизованными работниками. 
· Сохранение рабочего места, заполнение табеля, реализация права на отпуск, приостановка исполнительного производства. 
· Порядок восстановления действия трудового договора при демобилизации. 

· Отчётность.

· Расчёты с работниками в декабре. 

· Декабрьский аванс (плановый и внеплановый). 
· Сроки выплаты зарплаты за декабрь, расчётный листок за декабрь. 

· Доплаты работникам-сдельщикам в праздничные дни. 

· Работа в новогоднюю ночь, новогодние дежурства. 

· Командировка в новогодние праздники. 

· Увольнение в период новогодних каникул и 31 декабря. 
· Утверждение графика отпусков на 2023 год. 

· Отпускная задолженность и методы её снижения. 

· Отпуска до и после новогодних каникул – обычные и с последующим увольнением. 

· Особенности исчисления среднего заработка для разных ситуаций. 

· Расчёты с работниками-донорами.



· Социальные пособия. 

· Нетрудоспособность в новогодние праздники. 

· Переходящие на 2023 год страховые случаи. 

· Пособия при изменении МРОТ.

· Удержания из заработной платы. 

· Очерёдность и ограничения по размеру для разных видов удержаний. 

· Разъяснения Роструда по удержаниям. 

· Защита минимального дохода граждан.

· Подготовка к годовой отчётности по НДФЛ и взносам.

· НДФЛ. 
· Изменение срока годовой отчётности. 

· Уточнение налогового статуса работников на 31 декабря. 

· Возврат излишне удержанного налога, зачёт стоимости патента. 

· Сроки уплаты НДФЛ с декабрьской зарплаты. 

· Заполнение справки о доходах в составе годовой формы 6-НДФЛ. 

· Страховые взносы с зарплаты за декабрь. 
· Новые сроки годовой отчётности.

· Годовые премии в декабре. 
· Порядок перечисления страховых взносов за декабрь. 
· Отчётность в ПФР. 
· Сверка налоговых и пенсионных информационных структур по показателям представленной отчётности. 

· Годовые формы СЗВ-СТАЖ, ОДВ-1. 
· Новые коды стажевых периодов. Изменение срока годовой отчётности.

· Взносы на травматизм. 
· Сроки уплаты за декабрь. 

· Годовая форма 4-ФСС. 

· Изменения в трудовых отношениях с иностранными работниками. 

· Допустимая доля иностранной рабочей силы в 2023 году. 

· Практика увольнения иностранных работников при смене их правового статуса. 

· Основания для увольнения, уведомление МВД.

· Контроль и ответственность. 

· Выборочный мораторий на плановые неналоговые проверки в 2022 и 2023 годах. 
· Мораторий на проверки IT–организаций до 2024 года. 
· Жалоба на нарушение моратория на проверки через портал Госуслуг. 
· Индикаторы риска для внеплановых трудовых проверок. 
· Контактные и бесконтактные способы проведения контрольных мероприятий. 
· Условия проведения обязательного и добровольного профилактического визита в период моратория на проверки. 

· Защита и восстановление нарушенных прав работников в период моратория.
· Ответы на вопросы и практические рекомендации.

В программе возможны дополнения в связи с ожидаемыми изменениями в законодательстве.
	6 375 рублей
–
для владельцев «золотых» дисконтных карт – скидка 15%.
6 750 рублей
–
для владельцев «серебряных» дисконтных карт – скидка 10%.

6 750 рублей
–
для второго и следующих участников от одной организации – скидка 10%.

7 500 рублей
–
полная стоимость для одного участника.


Сертификат ИПБ России (10 часов) входит в стоимость семинара
	· консультации во время и после семинара;

· комплект новейших нормативно-правовых документов;

· комплект слушателя для записи полученной информации;

· статьи Морозовой И.В. c практическими примерами;

· свидетельство «РосФинАудит» об участии в семинаре;

· сертификат ИПБ России (10 часов) (членам ИПБ России при условии оплаты членских взносов за текущий год);
· приветственный кофе и эксклюзивный кофе-брейк;

· обед («шведский стол») в ресторане отеля.
	ООО «РосФинАудит», ИНН 7810257825,

КПП 781001001, р/с 407 028 106 320 600 022 60

в Филиале «Санкт-Петербургский»

АО «АЛЬФА-БАНК», г. Санкт-Петербург,

к/с 301 018 106 000 000 007 86, БИК 044030786.

В графе «Назначение платежа» указать:
«За консультационные услуги 15.12.2022 в форме проведения семинара согласно информационному письму 
№ 40 от 18.10.2022. НДС не облагается».


Основанием для оплаты служит настоящее письмо. 
ОБЯЗАТЕЛЬНА регистрация на семинар перед его оплатой.
С ПРАВИЛАМИ УЧАСТИЯ в семинарах и условиями ПОЛУЧЕНИЯ СЕРТИФИКАТА ИПБ России

необходимо ознакомиться на нашем сайте: www.rosfinaudit.ru
С уважением, Генеральный директор ООО «РосФинАудит»
Ханжова А.Ю.

Для участия необходимо зарегистрироваться
	у менеджера по телефонам:
	или на нашем сайте в Интернете: 

	(812) 7777-912,  943-01-93

(812) 7777-913,  942-69-19
	(раздел «Семинары» / «Расписание семинаров»)


АВТОРСКИЙ СЕМИНАР лучшего лектора-практика по зарплате!








Комфортабельный


конференц-зал со столами


 отеля «Московские Ворота»


по адресу: Московский пр., д. 97А


(2 минуты пешком от станции


метро «Московские Ворота»).








Начало семинара в 10:00 �(начало регистрации в 9:15).


Программа семинара — на страницах 2, 3.








ВНИМАНИЕ!


При посещении ОЧНЫХ семинаров РЕКОМЕНДОВАНО�использование средств индивидуальной защиты органов дыхания �согласно Постановлению Правительства СПб № 121 от 13.03.2020!


Берегите себя, коллег и близких!








СТАТЬИ


МОРОЗОВОЙ И.В.


с практическими примерами


всем участникам!





Семинар состоится


15 декабря 2022 года








ВАЖНЫЕ изменения по заработной плате �в ТК РФ и НК РФ с 2023 года: объединение ФСС и ПФР, единый налоговый платёж, НОВОЕ в учёте и отчётности.


Подготовка к сдаче годовой отчётности 


по НДФЛ и страховым взносам. 


Завершение расчётов с работниками в 2022 году








СВИДЕТЕЛЬСТВО


ОБ УЧАСТИИ В СЕМИНАРЕ





Руководителю, главному бухгалтеру организации


Информационное письмо № 40 от 18.10.2022


«РосФинАудит» приглашает Вас принять участие


в консультациях в форме VIP-семинара на тему:





МОРОЗОВА


Ирина Владимировна,


высококвалифицированный


специалист-практик по вопросам расчётов с персоналом по оплате труда, автор многочисленных


научных работ.








Условия


получения –


на сайте rosfinaudit.ru








ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ СПЕЦИАЛИСТОВ


после семинара.


Консультации во время семинара.





БЕСПЛАТНЫЙ


ПОДЗЕМНЫЙ ПАРКИНГ


при наличии свободных мест.


Въезд со стороны Детского переулка.


Схема проезда — на нашем сайте.








ДОСТУП


В ИНТЕРНЕТ


Логин и пароль уточните у организаторов семинара.





ПРИВЕТСТВЕННЫЙ КОФЕ


перед началом семинаров VIP 


и ELITE.





ОБЕД


«ШВЕДСКИЙ СТОЛ»


Горячие блюда, закуски и выпечка от ресторана отеля на любой вкус.





Информацию об абонементах, а также о скидках и специальных ценах по акциям�
�
Вы можете получить


по телефону у своего менеджера�
или на нашем сайте�
�









Справки по телефонам: (812) 7777-912, 7777-913, 943-01-93, 942-69-19
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